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组织自评报告样式
组织自评报告须严格《卓越绩效评价准则》GB/T19580-2012条款编写，回应《准则》的每一个“如何”，力求充分体现出企业的管理特色。
以“4.1.2 高层领导的作用”为例，样式如下：
	[bookmark: _Toc389115614][bookmark: _Toc388011681][bookmark: _Toc295375789]4.1领导----------------------（一级标题，宋体三号，加粗）
4.1.1  总则-----------------------（二级标题，宋体四号，加粗）
*******。---------------------（正文，宋体四号）
4.1.2  高层领导的作用
******************************************************************************************。
（逐条回应准则中的每一个“如何”，如下所示：）
a) *****************************************************；
b) *****************************************************；
c) *****************************************************；
d) *****************************************************；
e) *****************************************************；
f) *****************************************************；
g) *****************************************************。



